
บัญชีรายละเอียดการประเมินบุคคลเพื่อเข้ารับการประเมินผลงาน 

 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ / ต าแหนง่ทีป่ระเมนิ
บุคคลทีจ่ะเข้ารบัการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

1. 

กองแผนงาน 
กลุ่มแผนงานความร่วมมือกบั
ต่างประเทศ 
นายภัทร  ฤทธิ์พริ้ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ปฏิบัติการ 

 
 
 

231 

กองแผนงาน 
กลุ่มแผนงานความร่วมมือกบั
ต่างประเทศ 
นายภัทร  ฤทธิ์พริ้ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ช านาญการ 

 
 
 

231 
 

 
 
 
ชื่อผลงาน  
เรื่อง การจัดท าแผนปฏิบัติงาน (Action Plan) 
โครงการภายใต้กรอบความร่วมมือด้านป่าไม้แห่ง
เอเชีย (Asian Forest Cooperation 
Organization: AFoCO) ปี 2565-2567  
ระยะเวลาด าเนินการ 
เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2567 
ผู้ด าเนินการ  
1. นายภัทร ฤทธิ์พริ้ง 
เป็นผู้ด าเนินการ มีหน้าที่ศึกษาวิเคราะห์ เก็บ
รวบรวมข้อมูลในการด า เนินงานการจัดท า
แผนปฏิบัติงาน (Action Plan) ความร่วมมือด้าน
ป่าไม้แห่งเอเชีย (Asian Forest Cooperation 
Organization: AFoCO)  
สัดส่วนของผลงานร้อยละ 85 
2. นางสาวบรรเจิดลักษณ์ จินตฤทธิ์  
เป็นผู้ร่วมด าเนินการ มีหนา้ที่ประสานงานหลัก
โครงการความร่วมมือภายใต้กรอบความร่วมมือ 
AFoCO ก ากับ ดูแล ให้ค าปรึกษา เสนอแนะ
แนวทางการด าเนนิงาน และติดตาม
ความก้าวหน้า สัดส่วนของผลงานร้อยละ 10 

 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ  
และความช านาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการประเมิน 
คุณลักษณะของบุคคลตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด รวมทั้ง 
มีความพร้อมในการจัดท าผลงาน 

เอกสารแนบ 



 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ / ต าแหนง่ทีป่ระเมนิ
บุคคลทีจ่ะเข้ารบัการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

     3. นางกรียาภรณ์ เทพหัสดิน ณ อยุธยา 
เป็นผู้ร่วมด าเนินการ มีหนา้ที่ ให้ค าปรึกษาใน
รายละเอียดของการจัดท าแผนปฏิบัติงาน 
(Action Plan) ความร่วมมือดา้นป่าไม้แห่ง
เอเชีย (Asian Forest Cooperation 
Organization:AFoCO)  
สัดส่วนของผลงานร้อยละ 5 

 

     ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรื่อง การถอดบทเรียนความสาเร็จเพื่อขยายผล
โครงการภายใต้กรอบความร่วมมือด้านปา่ไม้
แห่งเอเชีย (Asian Forest Cooperation 
Organization: AFoCO) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ / ต าแหนง่ทีป่ระเมนิ
บุคคลทีจ่ะเข้ารบัการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

2. 

ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 4 
สถานีพัฒนาที่ดนิอ านาจเจริญ 
ฝ่ายวิชาการเพื่อการพัฒนาทีด่ิน 
นายชูวิทย ์ พึง่พรหม 
นักวชิาการเกษตรปฏบิัติการ 

 
 
 

714 

ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 4 
สถานีพัฒนาที่ดนิอ านาจเจริญ 
ฝ่ายวิชาการเพื่อการพัฒนาทีด่ิน 
นายชูวิทย ์ พึง่พรหม 
นักวชิาการเกษตรช านาญการ 

 
 
 

714 
 

 
 
 
ชื่อผลงาน  
เรื่อง ผลส าเร็จของการด าเนนิงานโครงการ
ปรับเปลี่ยนการผลิตสนิค้าเกษตรในพื้นที่ไม่
เหมาะสมส าหรับปลูกข้าว (S3 หรือ N) ภายใต้
การบรหิารจัดการพื้นที่เกษตรกรรมตามแผนที่
เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก (Zoning 
by Agri-Map) ในพื้นที่ต าบลโนนหนามแท่ง 
อ าเภอเมืองอ านาจเจริญ จังหวดัอ านาจเจริญ 
ระยะเวลาด าเนินการ 
เดือนมกราคม  2565 -เดือนกันยายน 2567 
ผู้ด าเนินการ  
นายชูวิทย์  พ่ึงพรหม 
เป็นผู้ด าเนินการ มีหนา้ที่ศึกษา ด าเนินการ
วางแผน ควบคุมการปฏบิัติงาน ก าหนดพื้นที่
เป้าหมาย ด าเนินการประชุมชี้แจงเกษตรกร
ส ารวจและออกแบบงานจัดระบบอนุรักษ์ดิน
และน้ า ก่อสร้างงานจัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ า 
สนับสนนุปัจจยัการผลิต เพื่อการปรับปรุงบ ารุง
ดิน เก็บข้อมูลดิน เก็บรวบรวมข้อมูล สรุปผล
และจัดท ารายงานผลการด าเนนิงาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 100 
  

 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ  
และความช านาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการประเมิน 
คุณลักษณะของบุคคลตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด รวมทั้ง 
มีความพร้อมในการจัดท าผลงาน 



 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ / ต าแหนง่ทีป่ระเมนิ
บุคคลทีจ่ะเข้ารบัการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

     ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนโครงการบริหาร
จัดการพื้นที่เกษตรกรรมตามแผนที่เกษตรเพื่อ
การบริหารจัดการเชิงรุก (Zoning by Agri-
Map) ในจังหวัดอ านาจเจริญ ให้เกิด
ประสิทธิภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ / ต าแหนง่ทีป่ระเมนิ
บุคคลทีจ่ะเข้ารบัการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

3. 

ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 5 
สถานีพัฒนาที่ดนิอุดรธาน ี
ฝ่ายวิชาการเพื่อการพัฒนาทีด่ิน 
นางปฐมรัตน์  หัศกรรจ์ 
นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

 
 
 

768 

ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 5 
สถานีพัฒนาที่ดนิอุดรธาน ี
ฝ่ายวิชาการเพื่อการพัฒนาทีด่ิน 
นางปฐมรัตน์  หัศกรรจ์ 
นักวิชาการเกษตรช านาญการ 

 
 
 

768 
 

 
 
 
ชื่อผลงาน  
เรื่อง ผลของปุ๋ยหมักจากกาบและเปลือกหวาย  
กินหน่อต่อการเจริญเติบโตและผลผลิตของ
ข้าวโพดหวาน 
ระยะเวลาด าเนินการ 
เดอืนพฤษภาคม 2566 -เดือนเมษายน 2567 
ผู้ด าเนินการ  
นางปฐมรัตน์  หัศกรรจ์ 
เป็นผู้ด าเนินการ มีหน้าที่ในการวางแผนการ
ทดลอง ด าเนินการทดลอง ค้นคว้าเอกสาร เก็บ
ข้อมูล รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล เขียน
รายงาน และจัดท ารูปเล่ม  
สัดส่วนผลงานร้อยละ 100 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรื่อง แนวทางการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการ
พัฒนาที่ดินในระบบส่งเสริมแบบแปลงใหญ่ใน
จังหวัดสกลนคร 

 
 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ  
และความช านาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการประเมิน 
คุณลักษณะของบุคคลตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด รวมทั้ง 
มีความพร้อมในการจัดท าผลงาน 

 
 
 
 
 

 



ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ / ต าแหนง่ทีป่ระเมนิ
บุคคลทีจ่ะเข้ารบัการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 

4. 

ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 9 
กลุ่มวางแผนการใช้ทีด่ิน 
นางสาวชนิดา  ปิน่แก้ว 
นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

 
 

1067 
 

ส านักงานพัฒนาที่ดินเขต 9 
กลุ่มวางแผนการใช้ทีด่ิน 
นางสาวชนิดา  ปิน่แก้ว 
นักวิชาการเกษตรช านาญการ 

 
 

1067 
 

 
 
ชื่อผลงาน  
เรื่อง การยอมรับเทคโนโลยีการพัฒนาที่ดินของ
เกษตรกรในพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง 
ระยะเวลาด าเนินการ 
เดือนตุลาคม 2564  - กันยายน 2565 
ผู้ด าเนินการ  
1. นางสาวชนิดา  ปิ่นแก้ว 
เป็นผู้ด าเนินการ มีหน้าที่วางแผนการด าเนินงาน 
ร่วมเก็บข้อมูลตามแบบสอบถามในพื้นที่ บันทึก 
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล แปรผลการวิเคราะห์
และจัดท าเล่มรายงาน  
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นายพิชิต  ราชแบน 
เป็นผู้ร่วมด าเนินการ มีหน้าที่วางแผนการ
ด าเนินงาน และให้ค าปรึกษา  
สัดส่วนผลงานร้อยละ 5 
3. นางมาลัยรัช  น้อยแสง 
เป็นผู้ร่วมด าเนินการ มีหน้าที่วางแผนการ
ด าเนินงาน ร่วมเก็บข้อมูลตามแบบสอบถามในพื้นที่ 
บันทึกข้อมูล และให้ค าปรึกษา 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 5 

 
 
เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ  
และความช านาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการประเมิน 
คุณลักษณะของบุคคลตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด รวมทั้ง 
มีความพร้อมในการจัดท าผลงาน 

 
 
 
 



 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ / ต าแหนง่ทีป่ระเมนิ
บุคคลทีจ่ะเข้ารบัการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 

 

    4. นางวรัญญา  บัวพันธ์  
เป็นผู้ร่วมด าเนินการ มีหน้าที่วางแผนการ
ด าเนนิงาน ร่วมเกบ็ข้อมูลตามแบบสอบถามใน
พื้นที ่บนัทึกข้อมลู และให้ค าปรกึษา 
สัดสว่นผลงานร้อยละ 5 
5. นางปาริชาติ  คงแท้  
เป็นผู้ร่วมด าเนินการ มีหน้าที่วางแผนการ
ด าเนนิงาน  ร่วมเก็บข้อมลูตามแบบสอบถามใน
พื้นที ่บนัทึกข้อมลู และให้ค าปรกึษา  
สัดสว่นผลงานร้อยละ 5 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรื่อง แนวทางส่งเสริมการใช้งานแอปพลิเคชัน
ด้านการพฒันาที่ดนิ 
 
 

 
 
 
 

 
  
 
 
 


